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UE E REALMENTE IMPORTANTE

AT s 4 Experiéncia Profissional: Este espaco deve

conter informagdes como empresa, cargo
ocupado, breve descricdo das atividades realizadas,
cidade, periodo de servico prestado (data de
contratacdo e demissdo), telefone para contato.
Lembre-se de ndo colocar informacdes em
excesso, inclua apenas a experiéncia que relamente
esta vinculada com o seu objetivo tragado.

1.ldentificacdo: Nome, telefone (residencial e
celular), endereco (ndo esqueca do bairro), e
e-mail (utilizar e-mail profissional; evitar
enderecos constrangedores como por exemplo:
gatinho@querovc.com.br).

5.Qualificagdes: Informe os cursos realizados que
agreguem valor ao seu objetivo (cursos de idiomas,
Pacote Office, entre outros). E interessante inserir a
carga horaria do curso.

2.0bjetivo: Informe neste campo em qua area
vocé deseja trabalhar. Nao esqueca que o
curriculo deve estar integrado em todas as etapas,
se vocé espera uma oportunidade da area de
logistica, desconsidere experiéncias na area de
recursos humanos. s A
3.Formacao Educacional: Informe seu nivel de
escolaridade ou formagao académica e cursos.
Informe o nome da instituicao de ensino e a data
de término (ou previsao de término) do curso.
Importante: Mantenha a sua escolaridade
atualizada.

ENTREVISTA

A entrevista avalia as competéncias
técnicas e comportamentais dos
candidatos, ajudando o entrevistador na
escolha ideal. E a oportunidade para o
candidato destacar suas habilidades e
conhecimentos alinhados a vaga.

@ ENTREVISTA:

FUI CHAMADO PARA UMA ENTREVISTA, EAGORA?

A etapa da entrevista é imprescindivel e eliminatéria,
sendo assim, vocé deve planeja-la com atencéao!

\N7
9 PLANEJAMENTO DA ENTREVISTA: -
/
1 ""
e Conhecer a empresa em que vocé esta participando de \ /

um processo de selecao;
e Atualizar o seu curriculo para a entrevista;
e Estar atualizado com informagdes do que esta
acontecendo na regiao e no mundo;
¢ Use roupas sobrias e adequadas para transmitir
confianca ao recrutador. Evite exageros nos acessorios,
prefira algo confortavel e alinhado ao cargo. Mantenha
a higiene em dia e modere no perfume.

Dicas para um curriculo

DE SUCESSO!

o O entrevistador pode confirmar os dados,
entdo nada de mentir.

o Seja breve. O recomedado é que o curriculo
tenha no maximo duas paginas.

9 A foto s6 deve ser anexada se solicitada, e
use uma imagem profissional.

o Prefira fontes legiveis, como "Times New
Roman” 12 ou "Arial" 10-11.

e Apresente um curriculo limpo e sem
amassados.

Evite destacar caracteristicas pessoais como
"sou responsavel”.

o Cuidado com erros de ortografia!

Lembre-se: o curriculo é a sua porta de
entrada para o mercado de trabalho. O seu
material influenciara na decisido da
empresa, por isso, dedique-se e estruture

seu curriculo com atencao!

oportunidade@rr.senac.br



